
消费惠民活动（“成长”、“社会保障卡”）
执行时间调整公告

尊敬的客户：

我行开展的“成长”专项权益活动、“社会保障卡”新

开权益活动，原本将于 6 月 30 日结束。但为进一步惠及广

大客户，长城华西银行股份有限公司（以下简称“我行”）

优化完善活动执行时间，具体活动内容详见公告附表。

为充分保障您的权益，参与活动前请您通过长城华西银

行官网( https://www.gwbank.com.cn)查阅《长城华西银行个人

客户权益活动基本规则公告》，确认知悉并同意我行相关业

务规定。如您选择参加本活动，即视为已阅读并理解公告内

容、同意我行相关业务规定。

感谢您的支持与信任，如有疑问，可咨询我行营业网点

或致电我行 24小时客服热线 0838-96836。

附表：长城华西银行股份有限公司个人客户权益活动列表

长城华西银行股份有限公司

2026年 6月 30日



附表 1：

长城华西银行股份有限公司消费惠民
个人客户权益活动列表

序

号

活动

名称
具体活动规则 活动执行时间

1

“成长”

专项权益

活动

1.活动对象：本行所有新老个人客户

2.活动规则：活动期内，在我行金融资产达标的个人客户，

根据其在我行成长情况进行权益值赠送，权益值分 2笔发放，

首笔于达标次日发放、第 2 笔于 6 个月后判断达标情况发放。

客户较基期2025年 12月 31日的同一AUM增量数额仅可参与

1次活动、不重复赠送。具体以实际上账权益为准。

3.权益发放规则：活动权益值由系统自动计算、自动发放，

数据统计以我行系统记录为准。

2026 年 7 月 1

日至 2026 年 9

月 30 日。如有

调整以最新公

告为准。

2
三星堆联

名卡开卡

1.活动对象：活动期间，首次开立三星堆联名卡客户。

2.活动规则：在我行未开立过一类户，活动期间首次开立三

星堆联名卡的个人客户，一次性赠送 7.5 万权益值，单客限

参与 1 次。活动名额限 10 万名，先到先得，名额用完活动提

前下线。

3.权益发放规则：活动期间完成开立后一次性给付，开户次

日上账权益值。

2026 年 6 月 1

日至 2026年 12

月 31 日或名额

使用完毕提前

结束。如有调整

以最新公告为

准。

3
社会保障

卡开卡

1.活动对象：活动期间，首次开立社会保障卡客户。

2.活动规则：首次开立社会保障卡的个人客户，一次性赠送

5万权益值，单客限参与 1次。活动名额限 1 万名，先到先

得，名额用完活动提前下线。

3.权益发放规则：活动期间完成开立后一次性给付，开户次

日上账权益值。

2026 年 7 月 1

日至 2026 年 9

月 30 日。如有

调整以最新公

告为准。

特别说明：

1.权益值自赠送到账之日起计算，有效期至次年对应月

份最后一日止，过期未兑换将自动失效清零。

2.参加我行权益活动的客户即视为了解并同意遵守《长

城华西银行个人客户权益活动基本规则公告》相关条款与具

体细则。如发现客户存在上述基本规则公告中载明的恶意刷

分，使用非正常手段获取权益等行为，我行有权取消其活动



资格，并追回已发放权益。

3.在法律许可范围内，我行有权根据自身实际和业务发

展情况修订活动条款及细则（包括但不限于参加资格、具体

规则及活动时间等），暂停或取消活动，并经以下一种或多

种途径(如长城华西银行官方网站、手机银行、微信银行、营

业网点等)公告后生效。


